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im. Juliana Ursyna Niemcewicza

w Krakowie

z dnia 27.09.2007 .

( tekst ujednolicony z po6zniejszymi zmianami)



Uchwala nr 2/2007/2008
Rady Pedagogicznej Gimnazjum nr 24

z dnia 27 wrzesnia 2007 roku
na podstawie

e art. 52 ust. 2, w zwiazku z art. 50 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 1. o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.),

e rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 maja 2001r. w sprawie
ramowych statutow szkot publicznych wraz z pdzniejszymi zmianami,

e rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 7 wrze$nia 2004r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 shuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminow w szkotach publicznych (DzU nr
199, poz. 2046 oraz z 2005 nr 74, poz. 649, nr 108, poz. 905 i nr 218 poz. 1840),

e uchwaty nr XXVII/208/99 Rady miasta Krakowa z dnia 30 sierpnia 1999r. w sprawie
nadania statutow gimnazjom prowadzonym przez Miasto Krakow,

e zarzadzenia Prezydenta Miasta Krakowa w sprawie obstugi finansowej szkot,

e ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002r., Nr 76, poz. 694

ze zm.).

Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepuje:

STATUT Gimnazjum nr 24 im. Juliana Ursyna Niemcewicza
w Krakowie w jednolitym brzmieniu

przewodniczacy Rady Pedagogicznej:
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1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

Przepisy definiujace

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum nr 24 w Krakowie,

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 1996 1., Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm.),

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gimnazjum,

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego, Radzie
Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Gimnazjum,

uczniach 1 rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Szkoty oraz ich Rodzicow
lub prawnych opiekunow,

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatdw w Gimnazjum,

organie prowadzacym Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Krakowa,
organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Gimnazjum - nalezy przez to

rozumie¢ Kuratora Oswiaty w Krakowie.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjnego w

stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w prawach z zakresu obowiazku szkolnego

jest Kurator O$wiaty w Krakowie.



N =

[98)

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1.

. Nazwa szkoly: Gimnazjum Nr 24 w Krakowie im. Juliana Ursyna Niemcewicza
Adres szkoty: ul. Jozefa Montwilla Mireckiego 29.
Organ prowadzacy: Gmina Krakéw, plac Wszystkich Swietych ¥%

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Malopolski Kurator Oswiaty.

§ 2.

. Gimnazjum ksztatci uczniow na podbudowie szescioletniej szkoly podstawowe;.
. Nauka w Gimnazjum trwa trzy lata i konczy si¢ uzyskaniem $wiadectwa ukonczenia
Gimnazjum.

. Gimnazjum zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie podstaw programowych.

§ 3.

Gimnazjum jest jednostka budzetowa.

Obstuge finansowo-ksiggowa prowadzi Zespot Ekonomiki Oswiaty w Krakowie —

ul. Utanow 9.

. Gimnazjum prowadzi dokumentacj¢ (w tym finansowa) zwiazana z prowadzona
dziatalno$cia zgodnie z przepisami szczegdtowymi.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja

odrgbne przepisy.



Rozdzial 2

Cele i zadania gimnazjum

§4

1.Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie oSwiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty 1 podjgcia dalszego ksztatcenia;

2) ksztaltuje postawy wychowawcze zgodnie z akceptowanym spotecznie programem
wychowawczym szkotly;

3) otacza opieka 1 zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajeé
programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

4) udziela pomocy rodzicom w wypelianiu przez nich funkcji wychowawczo —
opiekunczych;

5) zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczng wszystkim uczniom oraz organizuje
opiek¢ nad uczniami, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych 1 losowych
potrzebne jest organizowanie zaje¢ wyrdéwnawczych lub innych form pomocy;

6) zapewnia odpowiednie warunki nauczania.

2. Zadania realizowane sa w zgodzie z potrzebami 1 mozliwo$ciami psychofizycznymi
uczniow, w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowe;j

1 Wyznaniowe;j.



Rozdzial 3

Organy Gimnazjum

§ 5.

Organami Gimnazjum sa:

1) Dyrektor Szkoty, ktorego powotuje 1 odwotuje Rade Miasta Krakowa;

2) Rada Pedagogiczna,;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

§ 6.

1. Dyrektor Szkoly w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kieruje dziatalnos$cia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych;

dysponuje  $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly 1ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna, finansowa 1 gospodarcza obstuge szkoly, delegujac w zgodzie z
przepisami prawa uprawnienia;

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty;

podaje do publicznej wiadomos$ci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw programéw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikdéw, ktore bgda obowiazywaé od poczatku
nastgpnego roku szkolnego;

wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

odpowiada za wlasciwa organizacj¢ egzaminu gimnazjalnego;

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych;

11)stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych

organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest



dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia nieobjetego obowiazkiem
szkolnym z listy ucznidw. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej o odznaczenia
panstwowe 1 resortowe 1 inne oraz pozostale wyrdznienia dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.

5. Dyrektor odpowiada w szczegdlnosci za:

1) prawidlowe, tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego gospodarowanie
srodkami finansowymi szkoty;

2) dokonywanie wydatkow w ramach obowiazujacego planu finansowego 1 w
kwotach nie przekraczajacych wysokosci w nich przewidzianych;

3) terminowe rozlicznie, za pomoca stosownych dokumentoéw, z organem
prowadzacym szkol¢ srodkéw otrzymanych z budzetu tego organu;

4) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamdéwieniach publicznych
przy zakupie towaréw, ustug i robdt budowlanych ze srodkow otrzymanych od
organu prowadzacego szkole, objetych rocznym planem finansowym szkoty.

6. W zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych do zadan
Dyrektora nalezy:

1) sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cia administracyjno — gospodarcza
Gimnazjum;

2) organizowanie wyposazenia Gimnazjum w $rodki dydaktyczne 1 sprz¢t szkolny,

3) organizowanie 1 nadzorowanie kancelarii szkolnej;

4) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentoéw przez nauczycieli oraz

prawidlowego wykorzystania drukdéw szkolnych;



5) organizowania przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych;
6) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.
7. W zakresie spraw porzadkowych, bhp 1 podobnych do zadan Dyrektora nalezy:
1) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkolg;
2) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidOw 1 pracownikoOw, ustalonego w
Gimnazjum porzadku oraz dbatos¢ o czystos¢ 1 estetyke Gimnazjum;
3) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej 1
powszechnej samoobrony.
8. W celu wspomagania Dyrektora w szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy
si¢ stanowisko Zastepcy Dyrektora.
9. Do zadan Zastepcy Dyrektora w szczegdlnos$ci nalezy:
1) kierowanie procesem dydaktyczno — wychowawczym,;
2) przygotowywanie projektow planu pracy Gimnazjum;
3) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym wyznaczonych
nauczycieli;
4) kierowanie realizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
wyznaczonych nauczycieli;
5) podejmowanie decyzji w zakresie wyznaczania zastgpstw za nieobecnych
nauczycieli, niedopuszczania nauczycieli do zajec;
6) kierowania calo$cia prac placowki we wskazane dni tygodnia i podejmowanie
decyzji we wszystkich spawach wymagajacych rozstrzygni¢¢, z wyjatkiem
nalezacych do kompetencji innych stanowisk organow;

7) reprezentowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci.

§7.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Gimnazjum powolanym do
opracowania, zatwierdzania, opiniowania, wnioskowania uchwat w sprawach
zwiazanych z dzialalno$cia dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza 1 gospodarcza
Gimnazjum.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzi dyrektor szkolty 1 wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w Gimnazjum. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z



1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

8)

9)

glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Gimnazjum.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania 1
promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miarg
biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzoér pedagogiczny, organu prowadzacego Gimnazjum, z inicjatywy
Rady Szkoty lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdéw o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnosci szkoly.
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie planow szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;
( uchylony);
( uchylony);

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych;
zatwierdzanie klasyfikacji ucznidow;
wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktoéry ma nieusprawiedliwione
nieobecnosci ;
wyrazanie zgody na egzamin poprawkowy dla ucznia z dwoma ocenami
niedostatecznymi po indywidualnym zbadaniu sprawy, w pierwszym rzgdzie biorac
pod uwage stosunek do obowiazkoéw szkolnych, w drugim uwzgledniajac mozliwosci
edukacyjne ucznia;
wyrazanie zgody na promocj¢ ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z

jednych zaje¢ edukacyjnych jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego;

10) ustalanie regulaminu swojej dzialalnosci;

11)przygotowywanie 1 uchwalanie zmian w statucie.

10



8. Rada Pedagogiczna:
1) opiniuje organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) opiniuje indywidualny tok nauki;
3) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;
4) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd 1 innych
wyroznien;
5) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
zwiazanych bezposrednio z organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego
1 opiekunczego w ramach przystugujacego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowych odpfatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
6) opiniuje wniosek Dyrektora w sprawie powolania i odwolania nauczycieli z funkcji
kierowniczych;
7) wyraza opini¢ o pracy Dyrektora w przypadku dokonywania oceny jego pracy;
8) opiniuje proponowany przez nauczyciela program nauczania;
9) opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwédch godzin
obowiazkowych z wychowania fizycznego;
10) opiniuje program wychowawczy 1 program profilaktyki;
11)opiniuje wniosek o wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia przez ucznia
jednolitego stroju na terenie szkoty;
12) opiniuje wniosek o powotanie przewodniczacego zespohlu przedmiotowego lub innego
zespotu zadaniowego.
9. (uchylony) ;
10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkdw.
11. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.
12. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
13. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem do organu
prowadzacego o odwolanie z funkcji Dyrektora lub Wicedyrektora.
14. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na

stanowisko Dyrektora szkoty.
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§8.

1. W Gimnazjum dziata Rada RodzicoOw stanowiaca reprezentacje rodzicOw uczniow.
2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,
wybranym w tajnych wyborach na zebraniu rodzicéw danego oddziatu. W wyborach jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic.
3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci( ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Gimnazjum), w ktorym okresla w szczegolnosci:

1) wewngtrzng strukturg 1 tryb pracy;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady.

4. Dyrektor Gimnazjum zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dzialania
oraz stale wspoOlpracuje z Rada rodzicow — osobiscie lub przez wyznaczonego
nauczyciela.

5. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej, Dyrektora Gimnazjum i
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Gimnazjum.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczego 1
Profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
Wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programow: wychowawczego 1
profilaktyki, programy ten ustala Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Programy te obowiazuja do czasu uchwalenia ich
przez Radg Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Gimnazjum Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodel. Zasady

wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin.
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§9.

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Gimnazjum i jest reprezentantem we
wszystkich sprawach, szczego6lnie dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow.

2. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o wlasny Regulamin, ktoéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Gimnazjum.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego jest uchwalany przez ogoét ucznidow w
glosowaniu rownym, tajnym i1 powszechnym. Zawiera on zasady wybierania i
dzialania organéw Samorzadu. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami
ogohu uczniow.

4. Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1
opinie we wszystkich sprawach Gimnazjum, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem 1
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postegpdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowe] zgodnie z wlasnymi  potrzebami 1  mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzadu.

5. Samorzad Uczniowski razem z Rada Rodzicow moga wystapi¢ z wnioskiem w sprawie

utworzenia Rady Szkoty.

§ 10.

1. Organy Gimnazjum wspoldziataja ze soba w imi¢ prawidlowej pracy dydaktyczno —

wychowawczej, opiekunczej i finansowe;j.
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2. Dyrektor Gimnazjum oraz przewodniczacy pozostatych organéw Gimnazjum
zobowiazani sa do wspoOlpracy 1 wymiany informacji o podejmowanych i

planowanych dziataniach i1 decyzjach.

§ 11.

1. W przypadku konieczno$ci rozwigzania spraw spornych mi¢dzy organami Gimnazjum
powotuje si¢ Komisje Rozjemcza.
2. Przewodniczacy kazdego organu Gimnazjum powoluje dwoch przedstawicieli do
Komisji, w sklad ktorej wechodzi Dyrektor Gimnazjum.
3. Komisja Rozjemcza rozstrzyga spory, nie naruszajac kompetencji zadnego organu
Gimnazjum, poprzez uchwaty podejmowane zwykla wigkszoscia glosow.
4. Uchwata Komisji Rozjemczej jest wigzaca 1 ostateczna.
6. Komisja Rozjemcza nie rozstrzyga sporéw uregulowanych odrgbnymi przepisami, w
szczegoInosci w sprawach:
1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;
2) odpowiedzialnosci porzadkowej;

3) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscia sadow pracy.

§ 12.

I. W Gimnazjum moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej Gimnazjum.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i1 organizacje, o ktorych mowa
w ust. 1, wyraza Dyrektor Gimnazjum po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci.

3. Gimnazjum w procesiec wychowawczo — dydaktycznym wspolpracuje z
nastgpujacymi organizacjami i stowarzyszeniami:

1) Rada Dzielnicy IX;

2) Policja i Straz Miejska;

3) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Krakow, ul. Konfederacka 18;
4) Parafia MB Zwycigskiej;
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S)
6)
7)
8)
9

Wojewddzka Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna;
CARITAS Krakow;

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;

Biblioteka Publiczna, Krakow, ul. Zywiecka;

Hospicjum im. Sw. Lazarza;

10) Centrum Sztuki Wspodlczesnej Solvay;

11) Klub Sportowy Borek;

12) Migdzyszkolny Osrodek Sportowy Podgorze;

13) Dom Kultury ,,Podgérze”

14) 1inne,
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Rozdzial 4

Organizacja pracy Gimnazjum

§ 13.

1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.
2. Gimnazjum pracuje w oparciu o:
1) program wychowawczy i profilaktyczny;
2) zestawy programéw nauczania dla danej klasy;
3) regulamin BHP.
3. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

§ 14.

Podstawa organizacji pracy Gimnazjum w danym roku szkolnym jest:
1) Plan Pracy Gimnazjum,;
2) Arkusz organizacji Gimnazjum;
3) Tygodniowy rozklad zaje¢;

4) Harmonogram dyzuroéw nauczycieli podczas przerw.

§ 15.

1. Plan Pracy Gimnazjum okresla w szczegdlnosci podstawowe zalozenia pracy dydaktyczno-
opiekuncze;.
2. Plan Pracy Gimnazjum przygotowuje Dyrektor lub powolana przez niego komisja, a

zatwierdza Rada Pedagogiczna.

§ 16.

1. Szczegbdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji opracowany przez dyrektora, z uwzglgdnieniem szkolnego planu

nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania, najpozniej
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do 30 kwietnia. Arkusz organizacji Gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30
maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Gimnazjum zamieszcza si¢ W szczegOlnosci liczbg pracownikow
Gimnazjum tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogo6lna liczbe godzin innych zajgé

finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Gimnazjum.

§17.

1. Organizacje statych, obowiazkowych, nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych 1
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec¢ ustalony przez Dyrektora Gimnazjum na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasady ochrony
zdrowia 1 higieny pracy po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Podstawowa forma pracy sa zajecia prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. W czasie trwania zaje¢ prowadzonych systemem klasowo-lekcyjnym organizuje si¢ przerwy

miedzy lekcyjne oraz tzw. przerwg obiadowa.

§ 18.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Gimnazjum jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania 1 programem wybranym sposrod programéw wpisanych do wykazu programow
nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego lub
programem samodzielnie opracowanym przez nauczyciela.

2. Liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 26 do 32. Nie tworzy si¢ nowych oddziatow
tej samej klasy, jezeli $rednia liczba jej ucznidow w kazdym z tych oddziatow bytaby mniejsza
niz 24.

3. Oddzial mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach z jgzykéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych.

4. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jgzykéw obcych 1 informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach

liczacych powyzej 30 uczniow.
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5. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw lub mniej niz 30
ucznidw podzialu na grupy na zajgciach, o ktérych mowa w pkt.4, mozna dokonywaé za
zgoda organu prowadzacego szkole.

6. Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow,
oddzielnie dla chiopcéw 1 dziewczat. W przypadku grup mniejszych niz 12 osobowe
przewiduje si¢ mozliwos$¢ tworzenia grup miedzy klasowych. Decyzje podejmuje Dyrektor na
wniosek nauczyciela wychowania fizycznego.

7. Jezeli zajgcia jezykowe odbywaja si¢ w grupach, o przydziale do grupy decyduja nauczyciele
jezyka obcego na podstawie testu umiejetnosci jezykowych, przeprowadzonego na poczatku

roku szkolnego.

§ 19.

1. Niektére zajgcia nadobowiazkowe, np. kota zainteresowan oraz zajgcia podczas wyjazdow
srodrocznych moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym. W trakcie zajec
poza terenem szkoty obowiazuja przepisy przyjete w Regulaminie BHP.

2. Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 1 moga by¢ organizowane w ramach posiadanych przez
Gimnazjum $rodkow finansowych.

3. Liczba uczestnikow kot powinna wynosi¢ minimum 10 uczniow.

4. Liczba uczestnikow zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych nie powinna przekroczy¢ 12 osob.

5. Czwarta godzina obowiazkowych zaj¢¢ wychowania fizycznego w ramach tygodniowego

wymiaru godzin moze by¢ realizowana w formie:

1) zaje¢ sportowych 1 rekreacyjnych;

2) gier 1 zabaw ruchowych;

3) zaje¢ korekcyjno-wyrownawczych;

4) aktywnych form turystyki;

5) imprez rekreacyjnych i rozgrywek sportowych;

6) udziatu w szkoleniach mlodziezowych organizatorow sportu i sedziow sportowych;
7) uczestnictwa w waznych dla srodowiska wydarzeniach sportowych.

6. Zajecia wychowania fizycznego, o ktorych mowa w p.5, moga by¢ organizowane przez

szkole jako zajgcia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne.
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7. Dyrektor szkoty, w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Radg¢
Pedagogiczna, Radg Rodzicow przygotowuje propozycje wskazujace formy realizacji czwartej
godziny zaj¢¢ wychowania fizycznego, w ramach form wymienionych w p.5, do wyboru przez

uczniow.
8. Propozycje powinny uwzgledniac:

1) potrzeby zdrowotne ucznidw, ich zainteresowania oraz osiagnigcia sportowe w danej dziedzinie
sportu badz aktywnos$ci ruchowej;

2) uwarunkowania lokalne;

3) miejsce zamieszkania uczniow;

4) tradycje sportowe szkoty i srodowiska;

5) mozliwosci kadrowe.

9. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ faczenia czwartych godzin zaje¢ wychowania fizycznego
organizowanych w formach okreslonych w p.5 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na

te zajecia w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie.

§ 20.

1. Biblioteka jest pracownia szkolng stuzaca do realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych Gimnazjum oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela i
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. W skilad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia;
2) czytelnia (kacik czytelniczy);
3) czytelnia multimedialna.

3. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢¢ szkolnych.

4. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zajec, w
szczegdlnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

5. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Gimnazjum i rodzice, a
takze inne osoby na zasadach:

1) korzystanie z biblioteki jest bezplatne;
2) jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksiazki,

3) termin zwrotu wypozyczonych ksiazek — 2 tygodnie;
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4) w wyjatkowych sytuacjach czytelnik moze uzyska¢ przedtuzenie terminu zwrotu;

5) kazdy czytelnik ma obowiazek dbania o estetyke ksiazki, w wypadku zauwazonych
uszkodzen zglosi¢ usterki bibliotekarzowi,

6) w wypadku zagubienia ksiazki, czytelnik musi ja odkupi¢ lub zwroci¢ ksiazkeg o tej
samej wartosci, po uprzednim porozumieniu z bibliotekarzem uczen przygotowujacy
si¢ do konkursow ma prawo wypozyczy¢ wieksza ilos¢ ksiazek;

7) uczen przygotowujacy si¢ do konkurséw ma prawo wypozyczy¢ wigksza liczbg ksiazek
poprzednim porozumieniu z bibliotekarzem.

6. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:

1) gromadzenie 1 opracowanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiordw czytelni 1 wypozyczanie ich poza bibliotekg;

3) prowadzenie Sciezki czytelniczej 1 medialnej;

4) gromadzenie zbiorow audio-wizualnych.

7. Zbiory biblioteki szkolnej obejmuja dwie grupy materiatow:

1) dokumenty piSmiennicze;

2) dokumenty niepi$miennicze (kasety magnetofonowe, plyty, nagrania magnetowidowe,
filmy dydaktyczne 1 popularnonaukowe).

8. W bibliotece szkolnej stosuje si¢ nastgpujace zasady rozmieszczania zbioréw:

1) ksiggozbior podstawowy w wypozyczalni,

2) ksiggozbior podreczny w czytelni;

3) zbiory wydzielone, czgsciowo znajdujace si¢ w pracowniach 1 innych pomieszczeniach
Gimnazjum.

9. Ksiggozbidr, zbiory audiowizualne 1 inne materialy biblioteczne gromadzi si¢ i opisuje wedtug
odrgbnych przepisow.

10. Wszystkie materiaty biblioteczne sa opatrzone sygnatura.

11. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) praca pedagogiczna z czytelnikami, ktora obejmuje:

a) udostgpnianie zbioréw,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych 1 tekstowych, informowanie ucznidow 1 nauczycieli o nowych
nabytkach,

¢) rozmowy z czytelnikami o ksiazkach,

d) udostgpnianie pracownikom dydaktycznym Gimnazjum, opiekunom i

organizacjom potrzebnych im materiatow,
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e) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

f) prowadzenie roznych form wizualnej informacji o ksiazkach,

g) organizowanie z aktywem bibliotecznym réznych form inspiracji czytelnictwa 1
rozwijania kultury czytelniczej uczniow

h) kontrolg pracy uczniow w czytelni multimedialne;.

2) prace organizacyjne, ktore obejmuja:

a) gromadzenie zbiorow,

b) ewidencjg zbiorow,

¢) opracowanie biblioteczne zbiorow,

d) selekcj¢ zbioréw,

e) konserwacje zbiorow,

f) organizacj¢ warsztatu informacyjnego,

g) organizacj¢ udostgpniania zbiorow 1 prowadzenie kontroli wypozyczalni i
odwiedzin w czytelni,

h) prowadzenie statystyki, planowania i sprawozdawczosci czytelnictwa,

1) wlasciwe urzadzenie 1 wykorzystanie pomieszczenia biblioteki oraz troske o
estetyke wnetrz biblioteki,

J) protokolarne przejgcie biblioteki od poprzednika oraz przekazanie nastgpcy,

k) inwentaryzacj¢ zbiorow.

12. Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.

§ 21.

1. Szkota zabezpieczona jest systemem monitoringu w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania 1 opieki.
1 a. Zapis z kamer monitoringu szkolnego moze zosta¢ udostgpniony pracownikom szkoty,
rodzicom, uczniom, funkcjonariuszom Policji 1 Strazy miejskiej w przypadkach tego
wymagajacych za zgoda Dyrektora szkoty.

2. Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych opiekg nad uczniami
przebywajacymi w szkole sprawuja nauczyciele prowadzacy zajgcia.

3. Podczas przerw lekcyjnych nauczyciele pelnia dyzur zgodnie z ustalonym 1 zatwierdzonym
przez Dyrektora Gimnazjum harmonogramem. W czasie pelnienia dyzuru nauczyciel

odpowiada za zycie 1 bezpieczenstwo uczniow.
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4. W miesigcach maj, czerwiec, wrzesien, pazdziernik przerw¢ tzw. obiadowa uczniowie moga
spedza¢ na ogrodzonym terenie wokot szkoly wytacznie pod opieka nauczyciela
dyzurujacego. Obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoty.

5. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek 1 wyjazdow organizowanych
przez szkot¢ winna by¢ zapewniona liczba opiekundéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami
w sprawie ogolnych zasad bezpieczenstwa 1 higieny w szkotach 1 placowkach publicznych.
Za zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw odpowiedzialny jest wychowawca lub nauczyciel
szkoly, zgodnie z zatwierdzona przez Dyrektora karta wycieczki lub wpisem w zeszycie
wyj$¢ uczniow.

6. Lekcje wychowania fizycznego moga odbywac sig¢ w terenie (stadion KS ,,Borek” i park
»Solway”).

7. Wyjscia z klasa winny by¢ zgtaszane Dyrektorowi Gimnazjum co najmniej 2 dni wczesniej, a
wycieczki z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

8. Podstawowa dokumentacja wycieczki 1 wyjazdu $rodrocznego jest karta wycieczki, jej
program 1 lista uczestnikow, a wyj$¢ w obrgbie miejscowosci Gimnazjum wypetnienie karty

wyjs€.
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Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Gimnazjum

§ 22.
. W Gimnazjum zatrudnia sig:
1) nauczycieli;
2) pracownikoOw administracji;
3) pracownikoOw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w pkt. 1
okreslaja odrgbne przepisy.

Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow Gimnazjum oraz zasady ich
wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

W szkole moga by¢ zatrudnieni pedagog, psycholog inni specjalisci w zaleznosci od

potrzeb 1 mozliwosci finansowych szkoty.

§ 23.

. Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jej jakos¢ 1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do szczegdlnych zadan nauczyciela zwigzanych z praca dydaktyczno-wychowawcza

nalezy:

)
2)

3)

prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego;
obowiazek zapoznania si¢ z réznymi programami nauczania danego przedmiotu
dopuszczonymi do uzytku szkolnego 1 wybor jednego z nich;
obowiazek nieustannego ksztalcenia si¢ 1 aktualizacji wiedzy metodycznej 1
merytorycznej, poprzez:
a) pracg wlasna,
b) udziat w pracach zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale,
¢) udziat w pracach zespotow wychowawcow, innych problemowo-zadaniowych,
d) uczestnictwo w konferencjach metodycznych,
e) uczestnictwo w pozaszkolnych formach doskonalenia zawodowego,
f) poznanie procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia dzieci 1 miodziezy
przestgpczoscia 1 demoralizacja, przeciwdzialania przemocy 1 agresji oraz
kryzysow dzieci 1 mlodziezy w okresie dojrzewania ze szczegdlnym

uwzglednieniem zachowan destrukcyjnych.
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1)
2)
3)
4)

5)

6)

4) obowiazek przygotowania si¢ do kazdej lekcji, przemys$lenia jej pod katem doboru
metod, zasad ipomocy naukowych w celu poniesienia wynikOw nauczania i
uatrakcyjniania zajg¢ lekcyjnych;

5) udziat w konferencjach, naradach organizowanych przez szkolg oraz inne jednostki;

6) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym obowigzujacym w oswiacie;

7) udzielanie pomocy uczniom w przezwycigzaniu trudno$ci w nauce, wspieranie
rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci 1 zainteresowan, wdrazanie
uczniow do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny pracy zespotowej;

8) zobiektywizowanie oceny ucznia, zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem nauczania,
w tym wymaganiami przedmiotowymi,

9) dostosowanie wymagan z nauczanego przedmiotu na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej wobec ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania;

10) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

11) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny;

12) wspolpraca z rodzicami poprzez udziat w zebraniach, konsultacjach, udzielanie im rad
1 wskazowek pedagogicznych;

13)realizowanie zaj¢¢ opiekunczo wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow.

Do szczeg6lnych zadan nauczyciela zwigzanych z opieka nad uczniami nalezy:

zapoznanie ucznidéw ze statutem szkoty, programem wychowawczym i odnotowanie tego

faktu w dzienniku lekcyjnym,;

wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkotly 1 poza nia,

punktualne rozpoczynanie i1 konczenie zajgc;

aktywne petnienie dyzuréw przed lekcjami 1 podczas przerw $rédlekcyjnych zgodnie

z regulaminem dyzurow, ktory $cisle okresla obowiazki nauczyciela dyzurujacego;

reagowanie na niewlasciwe zachowanie ucznia, ustalenie przyczyn takiego zachowania,

oraz zapobieganie niewlasciwemu zachowaniu uczniow w szkole i poza nia;

niedopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoty przez uczniow.

§ 24.

1. Do obowiazkoé6w pracowniczych nauczyciela naleza ponadto:
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1) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;
2) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;
3) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora szkoly, dotyczacych

bezposrednio dziatalnosci dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczej szkoty.

§ 25.

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programdéw nauczania, podr¢cznikdw, metod, form
organizacyjnych lekcji i1 srodkéw dydaktycznych;

2) decydowania o $rddrocznej 1 koncoworocznej ocenie ucznia, w oparciu o ustalone w
szkole procedury;

3) zgodnego z higiena pracy tygodniowego rozktadu zajec 1 dyzuroéw;

4) poszanowania wlasnej godnosci osobistej, wolnosci religijnej, etnicznej
1 $wiatopogladowe;.

2. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowiazkéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997- Kodeks Karny

1) zgodnie z art. 222 KK kto narusza nietykalno$¢ cielesna nauczyciela podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat
trzech;

2) zgodnie z art.226 KK kto zniewaza nauczyciela podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnos$ci albo pozbawienia wolnosci do roku.

3. Organ prowadzacy Gimnazjum i Dyrektor Gimnazjum sa zobowiazani z urzg¢du
wystgpowac w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostana

naruszone.

§ 26.
Oddzialem klasowym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Dla zapewnienia ciaglo$ci i1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu calego etapu edukacyjnego.
Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Wychowawca klasy jest powotywany przez Dyrektora szkoty.
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5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami w

szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

wspomaganie ucznidw w ich wszechstronnym rozwoju;

przygotowywanie uczniow do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie;

wspolpraca z rodzicami 1 pomoc w wychowaniu 1 ksztaltowaniu osobowosci dzieci;
prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji przebiegu nauczania dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa, teczka wychowawcy);

przewodniczenie zespotowi nauczycieli uczacych w danym oddziale.

6. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w punkcie 5 winien:

1)
2)
3)

4)
S)

6)

7)
8)

9)

sledzi¢ postgpy w nauce swoich wychowankow;

dba¢ o systematyczne uczgszczanie ucznidw na zajgcia;

powiadamia¢ o przewidywanych dla ucznia ocenach rocznych z poszczegdlnych
przedmiotow na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
oraz o ustalonych ocenach rocznych na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;;

udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztalcenia 1 wyboru zawodu;

opracowa¢ roczny plan wychowawczy wraz z tematyka godzin do dyspozycji
wychowawcy oraz napisa¢ sprawozdanie z ich realizacji na konferencje plenarna;
ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki migdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osobistej;

zapozna¢ si¢ z warunkami zycia 1 nauki swoich wychowankow;

zacheca¢ rodzicow do wspolnego rozwiazywania problemow wychowawczych
oddziatu;

organizowac spotkania z rodzicami;

10) wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i1 poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

11) organizowa¢ z wychowankami imprezy kulturalne, bra¢ z nimi udziat w zyciu

kulturalnym szkoty 1 srodowiska;

12) organizowa¢ pomoc uczniom tej pomocy potrzebujacym.

7. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Gimnazjum ma prawo zmieni¢ wychowawcg:

8.

1) z urzedu;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicoOw ucznidow danego oddziatu.

Whnioski, o ktorych mowa w pkt. 7 nie sa dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich

zalatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 30 dni.

26



§27.

. Nauczyciele tworza zespoty:

1) nauczycieli uczacych w danym oddziale, ktérego przewodniczacym jest wychowawca
klasy;

2) zespot wychowawczy, ktorego przewodniczacym jest pedagog szkolny;

3) zespot profilaktyki;

4) dorazne zespoty zadaniowe 1 problemowe.

Do szczego6lnych zadan zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb;

2) analiza dydaktyczno-wychowawcza uczniow danego oddziatu;

3) koordynowanie wszelkich oddzialywan wychowawczych w danym oddziale.

Do szczeg6lnych zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1) tworzenie 1 modyfikowanie programu wychowawczego szkoty;

2) tworzenie rocznych plandéw wychowawczych szkoty;

3) wspottworzenie rocznych planow wychowawczych dla poszczegolnych oddziatow.

Do szczegdlnych zadan zespotu profilaktyki nalezy przygotowanie programu profilaktyki

dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb ich S$rodowiska,

opisujacego w sposob caloSciowy wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze

profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli oraz rodzicow

Szkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczy szkoly oraz program

profilaktyki tworza spojna calos¢. Ich realizacja jest zadaniem zaro6wno catej szkoty, jak i

kazdego nauczyciela.

W realizacji profilaktyki gimnazjum wspdipracuje z placoéwkami stuzby zdrowia, policja,

instytucjami 1 organizacjami pozarzadowymi.

§ 28.
W szkole pracuje nauczyciel pedagog, wspomagajacy dziatalnos$¢ statutowa placowki.
Pedagog szkolny organizuje pomoc pedagogiczng i psychologiczng dla uczniow.

Celem pomocy jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia sig

poprzez pomoc wychowawcom klas 1 wspdldzialanie z nauczycielami, rodzicami
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(prawnymi opiekunami), pielggniarka szkolna, organami szkolty oraz instytucjami

pozaszkolnymi.

Do szczeg6lnych zadan nauczyciela pedagoga nalezy:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow oraz

analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych 1 trudnosci wychowawczych;

okreslenie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom,;

dbanie o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniow;

koordynacja dziatah podejmowanych na terenie szkoly z zakresu orientacji
zawodowej;

podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

wspolpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, z organami szkoty, policja,
sadem, MOPS, itp.;

organizowanie roéznych form terapii pedagogicznej dla ucznidow niedostosowanych
spotecznie;

prowadzenie dokumentacji tj. dziennika pedagoga oraz teczek indywidualnych
uczniow  zawierajacych dokumentacj¢ prowadzonych badan 1 czynnosci

uzupetniajacych.

5. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzony
przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.
6. Pod koniec kazdego okresu pedagog szkolny sktada Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze

swojej pracy.

§ 29.

Zadania ogdlnoszkolne 1 indywidualne poszczeg6lnych pracownikow administracji 1 obstugi

ustalane sa odrgbnie w indywidualnym zakresie czynnosci.
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I.

ROZDZIAL 6

Warunki i sposob oceniania wewnatrszkolnego

§ 30.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej 1 realizowanych w szkole
programdOw nauczania , uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w Statucie.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego..

§ 31.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1))
2)
3)

4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie;

udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce 1 zachowaniu;

dostarczanie rodzicom(prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji o postgpach
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.
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§ 32.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoOlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oraz rocznej oceny
zachowania, wedhug skali 1 w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o

postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

§ 33.

1. Sprawdzanie wiedzy 1 umiejg¢tnosci ucznidow powinno by¢ dokonywane systematycznie w
roznych formach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

2. Sprawdzanie wiedzy 1 umiejetnosci uczniow odbywa si¢ poprzez prace pisemne, wypowiedzi
ustne oraz inne prace dodatkowe. W ciagu semestru uczen powinien otrzymac¢ co najmniej
trzy oceny z jednego przedmiotu.

3. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci uczniow wyraza si¢ w ocenach, ktore dziela sig na:

1) biezace, okreslajace poziom wiadomosci lub umiejgtnosci ucznia ze zrealizowane;
czgScl programu nauczania;

2) $rédroczne 1 roczne, okreslajace ogdlny poziom wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia
przewidzianych w programie nauczania na dany semestr lub rok szkolny.

4. Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow(prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana

uczniowi lub jego rodzicom(prawnym opiekunom).
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6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego , techniki , zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany

przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkoOw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 34.

1. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej oraz niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej 1 niepublicznej poradni specjalistycznej dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego , informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego 1 informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”

4. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej , w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

4a.W przypadku ucznia o ktébrym mowa w ust4. posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jgzyka
obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4b. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”
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§ 35.

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne srodroczne i1 roczne ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujace;j

skali:

Lp. Stopien Skrot literowy Skrot cyfrowy
1 Celujacy cel 6
2 Bardzo dobry bdb 5
3 Dobry db 4
4 Dostateczny dst 3
5 Dopuszczajacy dop 2
6 niedostateczny ndst 1

2 Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenie biezacej 1 klasyfikacyjnej srodrocznej plusow ,.+7 1
minusow ,,-”.
3. Ogolne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle poshuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych 1 praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwiazania nietypowe,

b) posiadt wiedzg 1 umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia
oraz rozwiazuje zadania wykraczajace poza program nauczania w danej klasie,

c) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finaldow na szczeblu wojewddzkim ( regionalnym ) albo

krajowym lub posiada inne porownywalne osiagnigcia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal petny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
b) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwiazywania zadan i

probleméw w nowych sytuacjach,
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c¢) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami.
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w
podstawach programowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje ( wykonuje ) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne 1 praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawach
programowych,

b) rozwiazuje ( wykonuje ) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciagu dalszej nauki,

b) rozwiazuje zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych ~ w podstawach
programowych przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach
1 umiejgtnosciach uniemozliwiaja zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwiaza¢ ( wykonac ) zadan o niewielkim ( elementarnym )

stopniu trudnosci.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw oraz ich rodzicow lub

prawnych opiekundw, poprzez wychowawcg w czasie pierwszego zebrania z rodzicami o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i1

2)

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywania rocznej oceny klasyfikacyjnej z

obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich

rodzicow ( prawnych opiekundéw) o:

1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny zachowania.

6. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia i jego rodzicoOw ( prawnych opiekunow).

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow(prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia na piSmie

ustalona oceng.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow(prawnych opiekundéw), sprawdzone 1 ocenione pisemne

prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa udostgpniana

uczniowi lub jego rodzicom(prawnym opiekunom).

9. Spis wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rddrocznych i

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

znajduje si¢ w bibliotece szkolnej 1 jest do wgladu dla uczniow oraz ich Rodzicow lub

opiekunow.

10. (uchylony);

11. Zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych:

)
2)

3)

4)

S)
6)

7)

przeprowadza si¢ minimum dwa sprawdziany w ciagu roku;

sprawdzian musi by¢ zapowiedziany 1 wpisany w dzienniku lekcyjnym przynajmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem,;

w jednym tygodniu moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy sprawdziany, ale nie w
tym samym dniu;

uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu,
po uzgodnieniu z nauczycielem, w terminie nie przekraczajacym dwoch tygodni;
wyniki sprawdzianu zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym kolorem czerwonym;
nauczyciel ocenia prace w terminie dwdch tygodni, uzasadnia oceng i1 informuje o
niej ucznia oraz rodzicoOw, sa one udostgpniane rodzicom podczas dni otwartych.
jezeli uczen jest nieobecny na sprawdzianie ma obowiazek napisac ten sprawdzian w
terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Nie wypehienie tego obowiazku

skutkuje ocena niedostateczna.

12. Zasady przeprowadzania kartkowek:

1) kartkowka obejmuje biezace tematy lekcyjne 1 nie moze trwac dluzej niz 15 minut;

2) nauczyciel moze przeprowadzi¢ kartkowke bez zapowiedzi;
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3) dyktando nalezy traktowac jako jedna z form kartkowki.

13. Zasady zglaszania przez ucznia nieprzygotowania do lekcji:

1) uczen ma prawo zglosi¢ dwukrotnie nieprzygotowanie do lekcji z jezyka polskiego 1
matematyki a z pozostatych przedmiotow jeden raz;

2) nieprzygotowanie zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym ,,np”’;

3) kazde nastgpne nieprzygotowanie jest jednoznaczne z oceng niedostateczna;

4) brak stroju gimnastycznego 1 obuwia sportowego traktowane jest jak
nieprzygotowanie do lekcji wf. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie dwukrotnie w
semestrze, kazde nastgpne jest jednoznaczne z ocena niedostateczna;

5) uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie bez wpisu do dziennika w pierwszym
dniu po co najmniej tygodniowej nieobecnosci,

6) w przypadku co najmniej  jednomiesigcznej nieobecno$ci ucznia, nalezy
indywidualizowa¢ z nim pracg w celu uzupetnienia zaleglosci.

14. Zasady zglaszania przez ucznia braku zadania domowego:
1) uczen ma prawo zglosi¢ dwukrotnie brak zadania domowego w ciagu semestru z
jezyka polskiego 1 matematyki a z pozostatych przedmiotow jeden raz;
2) brak zadania domowego zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym ,,bz”;
3) kazdy nastgpny brak zadania domowego jest jednoznaczny z oceng niedostateczna;
4) uczeh ma prawo zglosi¢ brak zadania domowego bez wpisu do dziennika w
pierwszym dniu po co najmniej tygodniowej nicobecnosci;
5) zgloszenie braku zeszytu jest jednoznaczne z brakiem zadania domowego;
6) uczen ma obowiazek uzupehic brakujace zadanie domowe na nastepna lekcje.
15. Zgloszenie nauczycielowi nie przygotowania do lekcji lub braku zadania domowego musi
nastapi€ tuz po rozpoczeciu zajecé. Brak zgloszenia jest jednoznaczne z ocena niedostateczna.
16. Wykaz skrotow dopuszczonych do stosowania w dziennikach lekcyjnych:

1) ,,np” — nieprzygotowany,
2) ,,nb” —nieobecny,

3) ,,bz” — brak zadania domowego.
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§ 36.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkOw ucznia zapisanych w statucie szkoty;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow o
zasadach oceniania zachowania.

3. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny ucznia z przedmiotow edukacyjnych.

4. Oceng zachowania ustala wychowawca na forum klasy najpdzniej siedem dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

5. Przy ocenianiu zachowania wychowawca uwzglednia opini¢ o uczniu innych nauczycieli i
pracownikow szkoty, samorzadu klasowego i uczniow danej klasy .

6. Opinia o uczniu moze by¢ pisemna lub ustna.

6a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

albo odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna.

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg klasy moze by¢ zmieniona uczniowi, ktory po
klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej naruszyt w razacy sposob regulamin szkolny
tzn. dokonat swiadomej dewastacji mienia, opuszczat samowolnie zajecia lub dopuscit sig
czynu karalnego. Na wniosek wychowawcy Rada Pedagogiczna na nadzwyczajnym
posiedzeniu moze obnizy¢ stopien z zachowania.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
2) promocjg do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem pk.10, 11
10. Jezeli ocena zachowania zostata ustalona w sposob niezgodny z punktami 4 1 5 rodzice ucznia

moga ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora Gimnazjum o ponowne ustalenie oceny ( w
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terminie do trzech dni przed konferencja klasyfikacyjna). Na polecenie Dyrektora oceng ustala
si¢ ponownie.

11. Wszelkie uwagi dotyczace zachowania uczniow nalezy wpisywa¢ w zeszyt uwag klasy.

12.Usprawiedliwienia nieobecnosci uczniow nalezy wpisywac do dzienniczka ucznia 1 przedstawiac
wychowawcy na pierwszej godzinie wychowawczej po powrocie ucznia do szkoty, najdalej do
dwoéch tygodni. Rodzice sa zobowiazani do osobistego lub telefonicznego poinformowania
sekretariatu szkoly ( w godzinach od 7.30 do 9.30 ) o przewidywanym czasie nieobecnosci
dziecka na zajeciach, w pierwszym dniu tej nicobecnosci.

13. Przez niespetienie obowiazku szkolnego Iub obowiazku nauki nalezy rozumied

nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesiaca na co najmniej 50% zajec.

§37.
Oceng zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastgpujace;j skali:
1) WZOTOWE — WZ
2) bardzo dobre - bdb
3) dobre — db

4) poprawne — pop
5) nieodpowiednie — ndp
6) naganne — ng

§ 38.

1. W gimnazjum przyj¢to punktowe kryteria ocen zachowania:

2. Przelicznik punktéw na oceng zachowania przedstawia tabela:

Yaczna liczba punktow Ocena
141 1 wigcej Wzorowa
121 — 140 Bardzo dobra
101 — 120 Dobra
61 - 100 Poprawna
21 -60 Nieodpowiednia
20 1 ponizej Naganna

3. Kazdy uczen na poczatku semestru dostaje 100 punktow(odpowiednik oceny poprawnej —

ktora to ocena, jest ocena wyjsciowa dla kazdego ucznia).
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4. Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy uwzgledni¢ opini¢ nauczycieli uczacych w dane;j
klasie ( wyrazana poprzez zapisy w zeszytach uwag) oraz samorzadu klasowego. Punkty
otrzymane od samorzadu klasowego dodajemy do ogdlnej liczby punktow wynikajacych z

kryteriow

5. Samorzad klasowy moze przyzna¢ od -5 do 5 punktow.

6. Przy wystawianiu oceny koncoworocznej zachowania nalezy uwzgledni¢ oceng z
pierwszego okresu przez dodanie przeliczonych punktéw do ogolnej liczby punktow

uzyskanych w drugim okresie. Sposob przeliczania ocen otrzymanych w pierwszym okresie

na punkty:
wzorowa 20 punktow
bardzo dobra 10 punktow
dobra 5 punktow
poprawna 0 punktow
nieodpowiednia 0 punktow
naganna 0 punktow

7. Sposob przyznawania punktow:

Lp. | kryterium Punkty
dodatnie

1. | Praca na rzecz szkoty, klasy (np. dekoracje, gazetki, pomoc w bibliotece, | 2 do 20
udziat w tworzeniu strony internetowej, prace porzadkowe,
organizowanie imprez klasowych 1 szkolnych itp.)

2. | Aktywne pehienie funkcji w samorzadzie szkolnym Do 15 na okres
Aktywne pehienie funkcji w samorzadzie klasowym Do 10 na okres
3. | Godne reprezentowanie szkoty na imprezach pozaszkolnych, konkursach, | Konkursy zawody
zawodach sportowych. szkolne 3-5
rejonowe 10
final 15
Inne imprezy:
5-10
4. | Godne zachowanie na wyjsciach poza szkote, wycieczkach, Kino, Solvay 2
Muzeum, teatr 3
Wycieczka

jednodniowa 5,
dtuzsza do 15

5. | Zaangazowana pomoc kolezenska, wolontariat, udziat w akcjach 2do 10
charytatywnych
6. | Umiejetne rozwiazywanie konfliktoéw kolezenskich, wspieranie 5do 20

pokrzywdzonych, zapobieganie przemocy fizycznej 1 psychicznej,
wykazywanie si¢ odwaga cywilng

7. | Systematyczne korzystanie z oferowanych przez szkolg zajeé do 10 na koniec
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rozwijajacych intelektualnie 1 fizycznie okresu
8. | Systematyczne noszenie mundurka, obuwia zamiennego, dzienniczka 15 na koniec
okresu
9. | Str6j galowy zgodny ze statutem na kazdej uroczystosci 5 na koniec
okresu
10. | Brak jakiejkolwiek uwagi w czasie trwania calego okresu 15 na koniec
okresu
10. | Praca nad wlasnym charakterem, widoczna poprawa zachowania, 10 na koniec
okresu
11. | Pochwata wychowawcy-udziela wychowawca ze swej strony lub na do 20 na koniec
wniosek innego nauczyciela, doceniajac postawe ucznia w czasie catego | okresu
okresu
12. | Pochwala Dyrektora Gimnazjum- udziela Dyrektor doceniajac wzorowa 1 | 25 na koniec
godng postawe oraz szczegolne dokonania ucznia na wniosek okresu
wychowawcy lub innego nauczyciela uzasadniony na pismie
Ip | Kryterium Punkty
ujemne
1. | Brak stroju szkolnego, galowego, obuwia zamiennego, niewlasciwy wyglad | 1 kazdorazowo
( okreslone § 48 statutu), brak dzienniczka, wymaganego podpisu rodzicéw
pod informacja
2. | Sp6znienia na lekcje 1 kazdorazowo
3. | Niewypehienie obowiazkéw dyzurnego 2
4. | Nieusprawiedliwione ( w terminie dwutygodniowym na lekcji 2 za kazda
wychowawczej nieobecnosci) godzing
5. | Nieodpowiednie zachowanie, niestosowanie przyjetych zasad kultury 2do5
oraz form grzeczno$ciowych w klasie , na korytarzu, w sklepiku szkolnym 1
w czasie wyj$¢ poza teren szkoty ( np. przeszkadzanie w prowadzeniu
lekcji, zaklocanie uroczystosci, zucie gumy, wnoszenie do sal otwartych
pojemnikow z napojami, jedzenie w sali lekcyjnej, wnoszenie odziezy do
sal)
6. | Uzywanie telefonow komorkowych w czasie lekcji ( telefon wytaczony, 5
schowany)
7. | Niewykonanie polecenia nauczyciela, innego pracownika szkoty w czasie 5
lekcji, przerwy, w czasie wyjs¢ poza szkole,
8. | Niszczenie cudzej wlasnos$ci, mienia szkolnego, oszustwo, klamstwo do 15
9. | Uzywanie stow obrazliwych wobec nauczycieli 1 innych pracownikow 10 do 20
szkoly, podwazanie kompetencji, agresywne zachowania, naruszanie zasad
bezpieczenstwa w szkole 1 na zajgciach pozaszkolnych( np. przemoc
fizyczna 1 psychiczna, bojki, zastraszanie, ponizanie, obrazanie kolegow,
stwarzanie zagrozenia dla siebie 1 innych, uzywanie wulgaryzmow)
10. | Palenie papierosow Kazdorazowo
15
11. | Samowolne opuszczanie klasy , terenu szkoty 15
11. | Upomnienie wychowawcy 10
12. | Nagana wychowawcy 15
13. | Upomnienie dyrektora szkoly za wyjatkowo niepoprawne zachowanie 20
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wobec nauczycieli, pracownikoOw szkoty, kolegdw , systematyczne lub
szczegolnie razace tamanie regulaminu szkoty

14. | Nagana dyrektora gimnazjum w obecnos$ci rodzicow za tamanie prawa- 40

uzywanie narkotykéw, alkoholu, kradziez, pobicie, przemoc w sieci
stwierdzong na terenie szkoly

7a. W czasie realizacji projektu edukacyjnego uczen moze otrzymac 20 punktéw do oceny

zachowania. Ocenie podlega¢ begdzie w szczegdlnosci:

1) zaangazowanie w pracg zespotu;

2) odpowiedzialno$¢ za pracg zespotu;

3) terminowo$¢ wykonywania zadan;

4) kultura wspolpracy;

5) wspotpraca z opiekunem projektu.

8. Otrzymanie okreslonej liczby punktéw ujemnych 1 kar statutowych skutkuje nastgpujaco:

1)

2)

3)

4)

5)

otrzymanie wigcej niz 20 punktéw ujemnych lub upomnienia wychowawcy
uniemozliwia otrzymanie oceny wzorowej na okres

otrzymanie wigcej niz 40 punktéw ujemnych lub nagany wychowawcy uniemozliwia
uzyskanie oceny bardzo dobrej na okres

otrzymanie wigcej niz 60 punktéw ujemnych lub upomnienia dyrektora
uniemozliwia uzyskanie oceny dobrej na okres

uczen, ktory otrzymat nagang dyrektora nie moze mie¢ oceny wyzszej niz poprawna
na okres

uczen, ktory otrzymat na potrocze nieodpowiednia oceng zachowania nie moze mie¢

oceny wzorowej na koniec roku szkolnego

§ 39.

1. Klasyfikowanie ucznia w roku szkolnym obejmuje:

1)

klasyfikowanie Ssrédroczne przeprowadzane raz w ciagu roku szkolnego w terminie
ustalonym przez Radg Pedagogiczna na poczatku kazdego roku szkolnego 1 polega
na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania i

przekazania tych informacji rodzicom;
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2) klasyfikowanie roczne polegajace na ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Nie pozniej niz 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa

obowiazani poinformowac¢ ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

. Informacje o przewidywane] rocznej ocenie niedostatecznej z przedmiotu i1 nagannej

zachowania rodzic potwierdza podpisem w dzienniku lekcyjnym w rubryce: ,kontakty

wychowawcze z rodzicami”.

. Najp6zniej na 3 dni przed koncoworocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej kazdy uczen

ma ustalone wszystkie oceny z przedmiotow, w tym uczniowie, ktorzy si¢ od oceny

przewidywanej odwotali. Ocena od tego momentu nie ulega zmianie.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczna i1

roczng ocen¢ zachowania- wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia..

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie albo etyke do

sredniej ocen wlicza si¢ oceny uzyskane z tych zajec.

. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocjg

do klasy programowo wyzszej ani ukonczenie gimnazjum.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela obowigzanego do wystawienia przewidywanej oceny

z przedmiotu lub zachowania Dyrektor wyznacza nauczyciela, ktéry wystawia propozycje

ocen.
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§ 40.

Warunki 1 tryb uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

przedmiotu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

uczen 1 jego rodzic zapoznaja si¢ z przewidywana oceng roczna z przedmiotu nie pdzniej niz
7 dni przed planowanym czerwcowym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;;
uczen powiadamiany jest ustnie o przewidywanych ocenach przez wychowawcg, a rodzic
powiadamiany jest na zebraniu klasowym;
w razie nieobecnos$ci na zebraniu klasowym rodzic ma obowiazek zapoznaé si¢ z
przewidywanymi ocenami z przedmiotow, podpisujac si¢ z data pod informacja dotyczaca
ocen w dzienniczku ucznia, ktéra do dwoch dni roboczych zwraca do szkoty;
szkola nie ponosi kosztow pocztowych 1 innych ( w tym telefonicznych) wyniklych z
nieobecnosci  rodzicOw na zebraniach dotyczacych przekazania informacji o
przewidywanych ocenach;
uczen 1 jego rodzice, ktorzy uwazaja, ze przewidywana przez nauczyciela roczna ocena
klasyfikacyjna z przedmiotu nie odpowiada stanowi wiedzy 1 umiejg¢tnosci ucznia, moga
zwroci€ si¢ do Dyrektora szkoty z pisemna prosba ( wraz z obowiazkowym uzasadnieniem 1
opisaniem stanu rzeczywistego) o wystawienie oceny innej niz przewidywana, skierowana
na dziennik podawczy w sekretariacie szkoty w terminie do 3 dni roboczych od powzigcia
informacji o przewidywanej ocenie koncoworocznej;
uczen moze si¢ ubiegac tylko o oceng o jeden stopien wyzsza niz przewidywana;
prosbe o ponowne ustalenie rocznej oceny z przedmiotu mozna ztozy¢, jezeli sa spetnione
jednoczes$nie nastgpujace warunki, niespetnienie jednego warunku nie uruchamia procedury
ponownego ustalania oceny. Uczen:
a) na tydzien przed wystawieniem przewidywanych ocen uczen ma uzupeinione
wszystkie braki ( zeszyt, ¢wiczenia, napisane 1 oddane prace kontrolne),
b) ma nie wigcej niz 33% nieobecnosci na danym przedmiocie w ciagu roku,
c) pisal terminowo wszystkie sprawdziany,
d) wywiazat si¢ z proponowanych przez nauczyciela form poprawy (konsultacje,
pomoc kolezenska),
e) otrzymat nie wigcej niz 3 oceny niedostateczne czastkowe w ciagu roku, w tym
nie wigcej niz 2 oceny ze sprawdzianu z przedmiotu,
( mimo, zZe zostaly poprawione w przewidzianym terminie)

f) mial wystawiong oceng wyzsza na potrocze niz przewidywana na koniec
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roku.
8) jezeli powyzsze warunki zostaty spetione, Dyrektor w razie nie stwierdzenia przeszkod
opisanych punkcie 7 powoluje komisj¢ w sprawie ponownego ustalenia oceny w skladzie:
a) przewodniczacy- Dyrektor lub Wicedyrektor,
b) wychowawca klasy ( niecobowiazkowo),
c) pedagog szkolny,
d) nauczyciel przedmiotu uczacy w danej klasie.

9) komisja po przeanalizowaniu dokumentacji oceniania ( prace ucznia, zeszyt, ¢wiczenia,
oceny zgromadzone w dzienniku 1 in.) podejmuje decyzje w trybie glosowania nad
utrzymaniem lub poprawa oceny z przedmiotu na specjalnym posiedzeniu, ktore odbywa sig
w dniu koncoworocznego posiedzenia klasyfikacyjnego;

10) w przypadku rownego stosunku gloséw o decyzji rozstrzyga Dyrektor szkoty;

11) z prac komisji sporzadza si¢ protokot, obowiazek powiadomienia rady pedagogiczne;,
rodzicow 1ucznia o ustaleniach komisji spoczywa na pedagogu szkolnym;

12) ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;.

§ 41.

Warunki i tryb uzyskiwania oceny wyzszej niz ustalona rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen ijego rodzice zapoznaja si¢ z przewidywana oceng z zachowania nie p6zniej niz na 7
dni przed zaplanowanym na czerwiec klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

2) uczen powiadamiany jest ustnie przez wychowawce, rodzic na specjalnym zebraniu
klasowym;

3) w razie nieobecnosci rodzica na zebraniu klasowym wymienionym w pk.2 rodzic moze
zapozna¢ si¢ z przewidywana ocena zachowania podpisujac si¢ z data pod informacja w
dzienniczku ucznia, ktora jest do 2 dni roboczych zwracana do szkoty;

4) uczen 1 jego rodzice, ktorzy uwazaja, ze przewidywana przez wychowawcg ocena
zachowania jest zanizona 1 nie odpowiada stanowi rzeczywistemu, gdyz zostaly pominigte
wazne okolicznosci moga zwroci¢ si¢ do Dyrektora szkolty z pisemna prosba ( wraz z
obowiazkowym uzasadnieniem 1 opisaniem stanu rzeczywistego) o ponowne ustalenie
oceny, skierowang na dziennik podawczy w sekretariacie w terminie do 3 dni roboczych od
powzigcia informacji podanej przez wychowawce w dzienniczku ucznia;

5) uczen moze si¢ ubiega¢ o oceng tylko o jeden stopien wyzsza niz przewidywana przez

wychowawce;
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6)

2

7)

10)
11)

prosbe o ponowne ustalenie oceny zachowania sktada sig, jezeli sa spelnione jednoczesnie
nastepujace warunki, niespetnienie choc¢by jednego warunku nie uruchamia procedury
ponownego ustalania oceny. Uczen:

ma usprawiedliwione wszystkie godziny,

naprawit wszystkie szkody popelnione umyslnie i nieumyslnie, na terenie szkoty,

nie zalega ze zwrotem szkolnego mienia,

nie wszedl w ciagu roku szkolnego w konflikt z prawem,

wywiazat si¢ w 100% =z kontraktow zawartych z pedagogiem, Dyrektorem lub
wychowawca, jezeli takie byly zawierane,

nie otrzymat zadnej kary statutowej,

W jego sprawie nie zbieral si¢ zespdl wychowawczy ze wzgledu na niewlasciwe
zachowanie,

Jezeli powyzsze warunki zostaty spetnione, Dyrektor sprawg bada i powoluje komisje w
sktadzie:
przewodniczacy- Dyrektor lub Wicedyrektor,
wychowawca klasy,
pedagog szkolny,
wskazany nauczyciel uczacy w danej klasie.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy do komisji moze by¢ dobrany wychowawca
spoteczny.

Komisja po przeanalizowaniu wniosku i1 dokumentacji podejmuje decyzj¢ w trybie
glosowania nad utrzymaniem lub podwyzszeniem oceny z zachowania na specjalnym
posiedzeniu, ktore odbywa si¢ w dniu koncowo rocznego klasyfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogiczne;.

W przypadku rownego stosunku gloséw o decyzji rozstrzyga Dyrektor.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot. Obowiazek poinformowania Rady Pedagogicznej,

Rodzicow 1 ucznia o ustaleniach komisji spoczywa na pedagogu szkolnym.

12) Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna 1 nie podlega procedurze odwotawcze;.
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§ 42.

. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostaly mu ustalone oceny $rédroczne lub roczne, wedtug
skali ocen zgodnej z wewnatrzszkolnym systemem oceniania, ze wszystkich przedmiotow z
wyjatkiem tych, z ktoérych zostat zwolniony.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu niecobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na

prosbe jego rodzicow, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
b) spehniajacy obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.5 pkt.b, nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zaj¢cia techniczne, plastyka, muzyka, zajgcia
artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, ktéorym mowa w ust.5 pkt.b nie ustala si¢ oceny zachowania.

. Podanie o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ do Dyrektora Gimnazjum najp6zniej dwa dni

po uzyskaniu informacji o nieklasyfikowaniu z danego przedmiotu

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust.3, 4 1 5 pkt.a przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

12. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaj¢¢ technicznych

informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim formeg zadan praktycznych.
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13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust.5 pkt.b przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowiazku nauki
poza szkota. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub jego zastgpca
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy
14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5 pkt b, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbg¢ zaje¢ edukacyjnych, zktérych uczen moze
zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.
15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:
1) imiona 1 nazwiska nauczycieli lub sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
17. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
17a. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

18. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢” nieklasyfikowana” lub

"nieklasyfikowany".

§ 43.
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna

ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny.
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2. Zastrzezenia moga by¢ zgltaszane do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszos$cia glosow; w przypadku réwnej
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji .

4. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust 3 punkt 1 uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami(prawnymi opiekunami) 1 odbywa si¢ nie p6zniej niz 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen .
5. W sktad komisji wchodza:
1) wprzypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo jego zastgpca jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyijne,

¢) dwoch nauczycieli z danego lub innego gimnazjum prowadzacy takie same zajgcia

edukacyjne.
2) w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia

edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa pkt.5.1b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. Wtedy dyrektor

szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
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powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena zachowania
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgcé

edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadzany zostaje protokot zawierajacy:
1) w przypadku oceny z zaj¢¢ edukacyjnych:
a) sklad komisji,
b) termin sprawdzianu,

c) zadania sprawdzajace z dolaczeniem pisemnych prac ucznia 1

zwigztej informacji o ustnych odpowiedziach,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng.
2) w przypadku oceny zachowania:
a) sklad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
9. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

9a. Do protokolu o ktorym mowy dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym

terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

11. Przepisy zawarte w pkt.1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze
termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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1.

§ 4.

Promowanie lub niepromowanie ucznia jest wynikiem klasyfikacji roczne;.

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym programie nauczania, uzyskat oceny

klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci i finali$ci olimpiad

przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna..
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zaje¢ celujaca oceng klasyfikacyjna

. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub

nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono

naganng roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

. uchylony

. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w pk.2, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczna z jednych lub dwoch

zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

7a. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgSci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaj¢¢ technicznych, informatyki oraz

wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Gimnazjum w ostatnim tygodni ferii

letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji

wchodza:
1) dyrektor szkoty lub jego zastegpca;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

jako cztonek komisji;
4) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.2 moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wlasna prosbg lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Wtedy dyrektor powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
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same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) skfad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia.

12. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie z przyczyn
usprawiedliwionych, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

13. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, chyba ze uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia
sa zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

13. Uczen konczy gimnazjum jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej;

2) przystapit do egzaminu gimnazjalnego .

14. Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z

zaje¢ edukacyjnych S$rednia ocen co najmniej 4,75, oraz co najmniej bardzo dobra oceng

zachowania.

15. W przypadku ucznia konczacego gimnazjum, wszelkie zaswiadczenia pozwalajace na

uzyskanie dodatkowych punktow rekrutacyjnych zgodnie z Decyzja Malopolskiego Kuratora

Oswiaty w Krakowie w danym roku szkolnym musza by¢ dostarczone do wychowawcy w terminie

do dnia 30 maja kazdego roku .

§ 44a

,1. Uczniowie gimnazjum biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego.
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2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem ucznidéw, majacym na celu
rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem r6znorodnych metod.
3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykracza¢ poza te
tresci.
4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespo6t uczniow pod opieka nauczyciela 1 obejmuje
nastgpujace dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.
5. Szczegbdlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum
w porozumieniu z rada pedagogiczna, w odrgbnym regulaminie.
6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym
uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowac projekt
edukacyjny, informuje uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) warunkach realizacji
projektu edukacyjnego.
8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
9. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.
10. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje

99 9

si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 45.

1. Uczen moze otrzymac¢ promocjg z wyrdznieniem, gdy spetnia nastgpujace kryteria:
1)  otrzymal minimum bardzo dobra oceng z zachowania;
2) $rednia ocen z przedmiotoéw nauczania wyniosta co najmniej 4,75.
2. Szczegdlnym wyrdznieniem dla ucznia jest wpis do Zlotej Ksiggi Szkoty, jezeli uzyskal

zachowanie wzorowe 1 Srednig ocen minimum 5,0.
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Rozdzial 7

Uczniowie

§ 46.

1. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmuje si¢ z urzedu absolwentéw szescioletnich szkot
podstawowych zamieszkatych w obwodzie Gimnazjum wedlug kryteriow 1 warunkow
przewidzianych w rozdziale 8.

2. Na prosbg rodzicow/prawnych opiekundw przyjmuje si¢ absolwentéw szescioletnich szkot
podstawowych zamieszkatych poza obwodem, w przypadku gdy Gimnazjum dysponuje
wolnymi miejscami.

3. Poza okresem rekrutacji ustalonym przez Kuratorium Os$wiaty, Dyrektor decyduje o
przyjeciu uczniow do wszystkich klas Gimnazjum (zgodnie z obowiazujacymi przepisami).

4. Przyjecie do Gimnazjum dziecka spoza jego obwodu szkolnego wymaga zawiadomienia
dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

5. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie §wiadectwa ukonczenia

klasy nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkotg, z ktorej uczen odszedt.

§ 47.

1.Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, w szczegdlnosci poprzez prawidlowo opracowany plan lekcji;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Gimnazjum zapewniajacych mu
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci;

3) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
Gimnazjum, a takze §wiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza tym dobra
innych osob, poprzez dyskusje pozwalajace na prezentacj¢ sadow na lekcjach z z
wychowawca 1 przedmiotowych;

5) rozwijania zainteresowan i uzdolnien poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych a w

szczegolnosci w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych;
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6) zapoznania si¢ z wymogami edukacyjnymi z poszczegolnych przedmiotow,
zasadami Szkolnego Systemu Oceniania, Programem Pracy Wychowawczej,
Profilaktycznej oraz planem zamierzen wychowawcy klasy;

7) sprawiedliwej , obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce, poprzez podanie kryteriow oceniania i motywacj¢ oceny;

8) zlozenia prosby o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego
zgodnie ze Statutem Gimnazjum nr 24 w Krakowie;

9) ma prawo do zlozenia wniosku o zmiang przewidywanej oceny koncoworocznej z
przedmiotu 1 zachowania wedtug trybu ustalonego w Statucie;

10) pomocy w przypadkach trudno$ci w nauce, w szczegdlnosci poprzez organizowanie
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, nauczania indywidualnego, a takze pomocy
kolezenskiej;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego 1 zawodowego poprzez
kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej, rozmowy z pedagogiem
szkolnym, udziat w zajeciach terapii grupowej;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych w tym z
ksiggozbioru biblioteki zgodnie z ustalonymi zasadam,;

13) wptywania na zycie Gimnazjum poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dziatajacych w Gimnazjum;

14)noszenia przez dziewczgta kolczykéw w uszach, jednak ich rozmiar 1 ksztalt nie
moze zagraza¢ bezpieczenstwu i zdrowiu uczennicy;

15) w czasie upatow noszenia spodni do kolan.

§ 48.

1. Uczen ma obowiazek:

1) zapoznania si¢ z tre$cia Statutu Gimnazjum 1 przestrzega¢ postanowien zawartych w

2)
3)

4)

5)

statucie;

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych i zyciu Gimnazjum;
przygotowywania si¢ odpowiednio do zaje¢ edukacyjnych i wiasciwie zachowywac si¢ w
ich trakcie;

przestrzegania zasad kultury wspoizycia w odniesieniu do kolegoéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow Gimnazjum;

posiadania wlasnej legitymacji szkolnej, dzienniczka ucznia ;
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6) przestrzegania zarzadzen Dyrektora Gimnazjum;

7) dbania o czystos¢, porzadek 1 tad we wszystkich pomieszczeniach szkolnych 1
pozaszkolnych;

8) noszenia jednolitego stroju, ktorego wzor okreslit Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada
Rodzicow. Jednolity stroj w Gimnazjum nr 24 stanowia:

a) podkoszulek, koszulka polo lub kamizelka z logo szkoty,

b) pod bezrekawnik nalezy ubiera¢ odziez w kolorach stonowanych, dlugos$¢ spodnicy
najmniej do polowy uda.

9)w przypadku braku obowiazkowego stroju nosi¢ biata bluzke lub koszulg (nie typu podkoszulek);

10) mie¢ wlosy w kolorze naturalnym, zadbane, umyte;

11) nie nosi¢ na terenie szkoty czapek, chustek, kapeluszy i innych nakry¢ glowy;

12) w dni uroczyste oraz dni akademii szkolnych z okazji §wiat panstwowych lub szkolnych by¢ w

stroju galowym: biala koszula lub bluzka, spodnie (klasyczne, nie typu jeans), spodnica granatowa
lub czarna;

13) zmiany obuwia po wejsciu na teren szkoly;
14) usprawiedliwienia swojej nieobecnosci w szkole w ciagu dwdch tygodni po powrocie na lekcje,
w dzienniczku ucznia;

15) w razie zwolnien z lekcji przedtozenia stosownej prosby rodzica wychowawcy 1 nauczycielowi

przedmiotu;

16) noszenia na zajgciach z wychowania fizycznego stroju sportowego, ktéry umozliwia swobode
wykonywania ¢wiczen, zapewnia bezpieczenstwo przebiegu zaje¢ oraz spetnia wymogi higieny
osobiste]. Pelny str6j sportowy sktada si¢ z:

a) biala koszulka sportowa bawetniana typu T-shirt (krotki rekaw),
b) spodenki sportowe (krotkie lub dtugie),
c) obuwie sportowe halowe typu tenisowki, adidasy, trampki,obuwie sportowe terenowe z
przeznaczeniem na boiska asfaltowe, kortowe, zuzlowe 1 tereny trawiaste,
d) dres (spodnie + bluza) do zaj¢¢ terenowych w okresie jesienno-zimowym.
17) przestrzegania regulaminu obowiazujacego podczas zaj¢¢ wychowania fizycznego (uczniom
nie wolno ¢wiczy¢ w ozdobach typu: pierscionek, obraczka, bransoletka, fancuszek, kolczyk,
zegarek, spinka do wlosow itp. Paznokcie musza by¢ obcigte, aby nie zagraza¢ wspdtéwiczacym,
a dlugie wlosy zwigzane gumka);
18) przestrzegania regulaminéw pracowni;
19) dbania o czystos¢ 1 higieng osobista, nie wolno malowac twarzy, oczu, paznokci;

20) dbania o bezpieczenstwo wiasne 1 innych;
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21) przestrzegania zakazu wnoszenia na tern szkoty: deskorolki, tyzworolek;

22) natychmiastowego powiadomienia dorostych o zauwazonych zagrozeniach dla zdrowia 1
zycia ludzi;

23) przestrzegania zakazu uzywania telefonu komérkowego w czasie lekcji (telefon wylaczony
ma by¢ schowany np. w plecaku czy w torbie, a z chwila sygnatu dzwigkowego telefon zostaje
natychmiast odebrany uczniowi 1 zdeponowany w sekretariacie szkoly do odbioru przez
rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka);

24) przestrzegania zakazu picia alkoholu, palenia papierosow 1 uzywania narkotykow;

25) zachowania w sprawach spornych odpowiedniego trybu postgpowania tzn. zglosic¢
zastrzezenia do wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga kwestig, a w razie trudnosci sprawg
kierowac¢ do pedagoga szkolnego, potem do Dyrektora lub Wicedyrektora;

26) uczeszczania do szkoty, do wskazanej przez wychowawcg klasy, jezeli nie bierze udzialu w
wyj$ciach klasowych, wycieczce klasowej, zielonej szkole.

2. Jezeli uczen odmoéwi wykonania polecenia nauczyciela lub w inny sposob przekroczy zapisy
statutu szkoty zostaje ukarany zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny zachowania.

3. Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za zagubione na jej terenie cenne przedmioty (np. bizuteria,
telefony komorkowe itp.)

4. Za wszelkie zniszczenia spowodowane przez ucznia odpowiedzialno§¢ materialna ponosza

rodzice(opiekunowie prawni). Maja obowiazek naprawienia powstaltej szkody.

§ 49.

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) wzorowe zachowanie i naukg;
2) osiagnigciach w konkursach szkolnych, miedzyszkolnych i zawodach sportowych;
3) pracg na rzecz szkoly;
4) szczego6lng aktywnos¢ spoleczng na terenie klasy 1 szkoly;

5) pomoc innym.

§ 50.

1. Formami nagrod 1 wyrdznien sa:
1) pochwata wychowawcy klasy na forum klasy;

2) pochwala wychowawcy klasy na zebraniu z rodzicami,
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3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

pochwate Dyrektora wobec klasy;

pochwata Dyrektora wobec catej szkoty;

dyplom uznania lub list pochwalny wrgczany przy spotecznosci szkolnej;
dyplom uznania dla klasy najlepiej dbajacej o porzadek 1 wystroj swojej sali,
puchar przechodni dla klasy osiagajacej najwyzsze wyniki w nauczaniu;
swiadectwo z wyrdznieniem;

nagrody rzeczowe;

10) wpis do Ztotej Ksiggi;

11) nagrody organdéw statutowych, instytucji 1 osob fizycznych w kategoriach:

a) najlepszy sportowiec szkoty ( chiopiec 1 dziewczyna),
b) prymus klasy 1, II, III,
C) ,O$miu wspaniatych” — odmiu ucznidw z najwyzsza srednia w szkole,
d) za 100% frekwencjg,
e) za najlepiej zdany egzamin gimnazjalny.
§ 51.

1. Za nieprzestrzeganie obowiazkow wynikajacych ze Statutu Gimnazjum uczen moze by¢

ukarany:

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)
8)
9

upomnieniem wychowawcy;

obowiazkiem wykonanie dodatkowych zadan na rzecz klasy, szkoty;

nagana wychowawcy;

zakazem udzialu w imprezach klasowych, wewnatrzszkolnych, wyjsciach poza
teren szkoty, wycieczkach 1 zawodach sportowych;

poddaniem szczegdlnemu nadzorowi pedagoga szkolnego;

upomnieniem Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicoOw;

nagang Dyrektora Gimnazjum w obecnosci rodzicow;

nagana Dyrektora na forum spotecznosci szkolnej;

przeniesieniem uchwala Rady Pedagogicznej do klasy rownolegte;j;

10) wnioskiem Dyrektora szkoty 1 Rady Pedagogicznej do Sadu o zastosowanie

odpowiednich $rodkow wychowawczych;

11) przeniesieniem na wniosek Dyrektora Gimnazjum przez Kuratora Oswiaty do innego

Gimnazjum.
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2. Kary stosuje si¢ wedlug ustalonej kolejnosci. W szczegdlnie drastycznych przypadkach kary
moga by¢ stosowane z pomini¢ciem gradacji, migdzy innymi za:
1) niszczenia mienia spolecznego 1 wandalizmu;
2) brutalnos¢ 1 wulgarnosc¢;
3) szerzenie patologii spotecznej;
4) postgpowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegow;
5) kradziez mienia spotecznego i1 prywatnego;
6) picie alkoholu, palenie papierosow 1 uzywanie narkotykow.
3. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwolanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnies$¢ rodzic w ciggu 3 dni od powiadomienia o karze przez wychowawcg.
4. Uczen nieobjety obowiazkiem szkolnym na podstawie uchwaty rady Pedagogiczne; moze
zostac skreslony przez dyrektora z listy uczniow, jezeli;
1) nie realizuje obowiazku szkolnego — wagaruje;
2) nie przestrzega postanowien Statutu.
5. Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna przeprowadza postgpowanie wyjasniajace 1
rozpatruje odwolanie najpdzniej w ciagu 14 dni od jego otrzymania.
6. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy lub uchylone. Rozstrzygnigcie Dyrektora jest

ostateczne.
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Rozdzial 8

Wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami)

§ 52.

1. Rodzice maja prawo:
1) powota¢ wlasna reprezentacje stale wspotpracujaca z Dyrekcja Gimnazjum — Rad¢ Rodzicow;
2) zna¢ Statut Gimnazjum,;
3) zna¢ Program Wychowawczy Gimnazjum,;
4) zna¢ Szkolny Program Profilaktyki;
5) zna¢ Plan Pracy Gimnazjum oraz Plan Wychowawczy Klasy 1 tematyke godzin do dyspozycji
wychowawcy;
6) zna¢ zarzadzenia 1 postanowienia szczegotowe przyjete w Gimnazjum,;
7) uzyskiwa¢ informacj¢ o biezacych i1 okresowych wynikach w nauce swego dziecka, jego
zachowaniu, postgpach 1 przyczynach trudnosci na zebraniach klasowych, w czasie dni
otwartych, rozmow indywidualnych w czasie dyzuro6w nauczycieli;
8) uzyskiwac informacje i porady w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci,
9) wyrazac¢ 1 przekazywac¢ organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinie na temat pracy
Gimnazjum.
2. Rodzice (opiekunowie) i nauczyciele wspdtdziataja ze soba w sprawach wychowania 1
ksztatcenia uczniow.
3. Rodzice (opiekunowie) sa informowani w czasie zebran ogdlnych o zadaniach i zamierzeniach
dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie 1 catej szkole.
4. Rodzice w sprawach spornych powinni zachowa¢ odpowiedni tryb postgpowania tzn. zglosi¢
swoje zastrzezenia do wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga kwestig, a w razie trudnos$ci sprawe
skierowa¢ do Dyrektora, a w ostatecznosci do nadzoru pedagogicznego.
4 Szkola umozliwia staly kontakt z poradniami wychowawczymi 1 psychologiczno-
pedagogicznymi, konsultacje indywidualne z nauczycielami 1 pedagogiem szkolnym, kontakt z
uczacymi na zebraniach oraz w dni otwarte, a takze na statych dyzurach nauczyciela 1 dyrekcji

szkoty.
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Rozdzial 9

Kryteria i warunki rekrutacji do gimnazjum

§ 53.

1. O przyjgciu do gimnazjum w czasie trwania roku szkolnego decyduje Dyrektor szkoty.

§ 54.
1. Terminy skfadania dokumentow do gimnazjum i ogloszenia list przyjetych, ustala
Matopolskie Kuratorium O$wiaty

§ 55.

1. Rekrutacja do gimnazjum przeprowadzana jest z wykorzystaniem  systemu
informatycznego.

2. Do klasy pierwszej Gimnazjum nr 24 w Krakowie przyjmuje sig:

1) w pierwszej kolejnosci  absolwentéw szkoét podstawowych zamieszkaltych w
rejonie Gimnazjum nr 24;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — absolwentow szkot
podstawowych zamieszkalych poza rejonem Gimnazjum nr 24.

3. O przyjeciu ucznidow spoza rejonu do klasy pierwszej gimnazjum decyduje suma
liczby punktow uzyskanych za oceny na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej,
liczby punktow uzyskanych na sprawdzianie w ostatnim roku nauki oraz liczby
punktoéw za inne osiagnigcia ucznia zapisane na swiadectwie ukonczenia szkoly.

4. Dyrektor Gimnazjum, nie pézniej niz do konca lutego kazdego roku podaje
kandydatom do wiadomosci kryteria, o ktérych mowa w § 56.

5. Laureaci konkursow o zasiggu wojewodzkim, ponadwojewodzkim, ktorych program
obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu, przyjmowani sg do Gimnazjum niezaleznie od kryteriow.

6. Klasy proponowane corocznie przez Gimnazjum nr 24 zostana utworzone w
zaleznosci od liczby kandydatow chetnych do podjecia nauki.

7. Liste ucznidw przyjetych ustala si¢ w oparciu o rekrutacjg elektroniczng wg malejacej
liczby punktéw uzyskanej w postgpowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym. Uczniowie
potwierdzaja wol¢ nauki w gimnazjum poprzez zlozenie oryginalu $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej 1 wyniku sprawdzianu w ostatnim roku nauki

w terminie okreslonym w decyzji Matopolskiego Kuratora Oswiaty.
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1.

§ 56.

W postegpowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym maksymalna liczba punktéw mozliwych

do uzyskania wynosi 100, w tym:

a.

maksymalnie 40 punktow za sprawdzian przeprowadzony w ostatnim roku nauki w
szkole podstawowej;

maksymalnie 40 punktow za oceny na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej
z jezyka polskiego, matematyki, historii, przyrody, obowiazkowego jezyka obcego;
maksymalnie 20 punktow za ukonczenie szkolty z wyrdznieniem i inne osiagnigcia

zapisane na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Ustala si¢ nastgpujacy sposob przeliczenia ocen 1 osiagni¢¢ ucznia na punkty:

a.
b.

°o a o

=

celujacy 8 punktow
bardzo dobry 7 punktow

dobry 5 punktow
dostateczny 3 punkty
dopuszczajacy 1 punkt

za ukonczenie szkoty z wyrdznieniem 5 punktow

za udzial w konkursach organizowanych przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty

- laureat konkursu 10 punktow

- finalista konkursu 5 punktow

za inne osiagnigcia zapisane na $wiadectwie do 5 punktow, w tym za uzyskane

miejsca [ — III lub tytuly laureatow w konkursach

- ogolnopolskich 5 punktow
- wojewddzkich 3 punkty
- gminnych 1 punkt

W przypadku rownorzednych wynikoéw uzyskanych w postgpowaniu
kwalifikacyjnym, decydujaca bgdzie wyzsza ocena z zachowania otrzymana na
swiadectwie ukonczenia szkoly podstawowe;j, osiagnigcia w konkursach artystycznych

1 sportowych.
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I.

§ 57.

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej, Dyrektor szkoly powotuje Szkolna
Komisj¢ Rekrutacyjna, wyznacza jej przewodniczacego 1 okresla zadania czlonkow
komisji.
Do zadan Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowanie rekrutacji ( opracowanie propozycji klas 1 dodatkowych kryteriow
przyjec);
2) zatwierdzenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy ucznidw przyjetych do

Gimnazjum na dany rok szkolny;

3. W terminie wyznaczonym przez Malopolskiego Kuratora O$wiaty nastgpuje rekrutacja

uzupetniajaca (przyjmowanie kandydatow z rejonu, przyjmowanie kandydatow spoza

rejonu, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami). Nie p6zniej niz do 31 sierpnia.

Rozdzial 10

Egzamin gimnazjalny

§ 58.

W Kklasie trzeciej gimnazjum okrgegowa komisja egzaminacyjna, przeprowadza egzamin

gimnazjalny.

Egzamin obejmuje:

1) w czgsci pierwsze] — umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotow
humanistycznych;

2) w czesci drugiej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu przedmiotdéw matematyczno —
przyrodniczych;

3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jgzyka obcego nowozytnego,

ktorego uczen uczy sig, jako przedmiotu obowiazkowego.
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10.

Rozdzial 11

Ceremonial szkoly

§ 59.

Do ceremoniatu szkoty naleza obchody $wiat panstwowych oraz uroczystosci szkolnych
takie jak:

1)  rozpoczgceie roku szkolnego;

2)  uroczyste Slubowanie ucznidéw klas I;

3) Dzien Edukacji Narodowej - 14 pazdziernika;

4)  rocznica Odzyskania Niepodleglo$ci przez Polske w 1918r.;

5) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

6) pozegnanie absolwentow gimnazjum;

7)  zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem Swiadectw uczniom.

Uroczystosciom szkolnym przewodniczy Dyrektor szkoty lub osoba przez niego
wyznaczona.

W czasie uroczystosci szkolnych spotecznos¢ szkolna obowiazuje stroj galowy.

Rada pedagogiczna wyznacza opiekuna pocztu sztandarowego, ktory w porozumieniu z
samorzadem uczniowskim wybiera ucznidéw do pocztu sztandarowego.

Uczniowie wchodza w skiad pocztu sztandarowego nie moga mie¢ zachowania nizszego
niz dobre 1 winni cieszy¢ si¢ nienaganna opinia spofecznosci szkolne;.

W trakcie zakonczenia roku szkolnego nastgpuje uroczyste przekazanie sztandaru
rocznikowi miodszemu — ceremonii przewodniczy Dyrektor szkoty lub inna wskazana
przez niego osoba.

Kustoszem sztandaru oraz szarf 1 innych akcesoriow jest Dyrektor szkoty 1 tylko z jego
polecenia moga by¢ one uzywane i poddane konserwacji lub czyszczeniu.

Szkota posiada: imig, godlo, sztandar oraz inne znaki: logo, piecze¢, rote §lubowania,
elementy stroju galowego.

Ww. nie wolno uzywac bez zezwolenia Dyrektora szkoty.

Imi¢ gimnazjum Juliana Ursyna Niemcewicza nadal uchwala Rady Miasta Krakowa w
2005r. organ prowadzacy - Gmina Krakow, na wspolny wniosek Komitetu
Rodzicielskiego, Rady Pedagogicznej 1Samorzadu Uczniowskiego, co wiaze si¢
z kierunkami pracy wychowawczej 1 dydaktycznej. Nadanie imienia nawiazuje do tradycji

Szkoty Podstawowej nr 49, powotanej do zycia w 1888 roku.
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Rozdzial 12

Postanowienia koncowe

§ 60.
Gimnazjum wydaje uczniom roczne $wiadectwa promocyjne, a swoim absolwentom
$wiadectwa ukonczenia gimnazjum, ktore to $wiadectwo upowaznia do ubiegania si¢ o
przyjecie do szkoly ponadgimnazjalne;.

Swiadectwo wypelnia nauczyciel-wychowawca, a podpisuje Dyrektor gimnazjum.

§ 61.

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1)
2)
3)

§ 62.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej o petnym brzmieniu nazwy szkoty: Gimnazjum nr 24
im. Juliana Ursyna Niemcewicza w Krakowie.

Pieczg¢ci imiennych z nazwa petnionej funkcji uzywaja:

Dyrektor Gimnazjum;

Wicedyrektor Gimnazjum;

Pedagog Szkolny.

§ 63.

Statut obowiazuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: pracownikow, uczniow i
nauczycieli.
W sprawach nieuregulowanych w Statucie Gimnazjum ma zastosowanie ustawa o

systemie o$wiaty wraz z przepisami wykonawczymi.

§ 64.

Zmiany do Statutu wprowadza Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw

1 Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 65.

Statut wchodzi w zycie z dniem 27 wrze$nia 2007roku zatwierdzony przez Radg¢

Pedagogiczna w dniu 27 wrzesnia 2007 roku.
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Zalaczniki
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